
 
 
 

Wir, die MOZART AG mit Sitz in der weltweit bekannten Klingenstadt Solingen, sind 
seit mehr als 100 Jahren ein zuverlässiger Partner für Industrie und Handwerk.  
Wir bieten qualitativ hochwertige Schneidlösungen für unterschiedlichste Heraus-
forderungen unserer Kunden, weltweit. 
 
Zur dauerhaften Verstärkung unseres Teams am Standort Solingen suchen wir ab 
sofort einen fachlich und menschlich überzeugenden, umsetzungsstarken Kandi- 
daten zur Besetzung der Position 

 
MASCHINENBEDIENER/-EINRICHTER (M/W/D) 
FÜR UNSERE KLINGENFERTIGUNG – BEREICH STANZEREI 

 
   

     Referenz: PE-2024-ST 
           (bitte bei Bewerbung angeben) 

 
IHRE VERANTWORTLICHKEITEN 

• Einrichten, Umrüsten und Bedienen von Hochleistungsstanzautomaten (Bruderer, Haulick 
& Roos, Mabu) 

• Umbau, Wartung und Instandsetzung von Folgeverbundwerkzeugen 
• Fertigungs-/Qualitätsprüfung unter Berücksichtigung der vorgegebenen Prozessparameter 
• Bedienung der entsprechenden Messmittel zur Qualitätssicherung 
• Ständige Funktionsüberwachung der Maschinen und ihrer Sicherheitseinrichtungen 
• Fehleranalyse und Fehlerbeseitigung unter Berücksichtigung der Sicherheitsvorschriften 

 
 
Sie suchen Verantwortung und eine Ar-
beitsatmosphäre, die von gegenseitigem 
Respekt und persönlicher Wertschätzung 
geprägt ist, in einem Unternehmen mit 
flachen Hierarchien, sowie direktem Kon-
takt zu allen Entscheidungsträgern? 
 
Bei Interesse bewerben Sie sich bitte unter 
Angabe unserer Referenznummer PE-
2024-ST, Ihrer Gehaltsvorstellung und 
frühestmöglichen Eintrittstermins aus-
schließlich über folgenden Link: 
 

www.mozart-blades.com/bewerbung 
 

           

  IHR PROFIL 
• Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zum Werkzeugmechaniker Fachrichtung 

Stanztechnik oder Stanz- und Umformmechaniker 
• Einschlägige Kenntnisse aus der beruflichen Praxis in der Stanz- und Umformtechnik 
• Sehr gute Problemlösungskompetenz und hohes Qualitätsbewusstsein 
• Ausbildung als Presseinrichter/-kontrollperson ist von Vorteil 
• Flexibilität und Bereitschaft zur Schichtarbeit (früh/spät) 

 

  WIR BIETEN 
• Attraktiven Arbeitsplatz in einem gesunden Unternehmen  
• Betriebliche Altersvorsorge, Jobrad, Kantine, Mitarbeiterrabatte u.v.m. 
• Angenehmes und kollegiales Arbeitsumfeld 
• Kurze Entscheidungswege, positive Führungskultur und offener Kommunikationsstil 

 
 

 
 
 
 

                                                                       

 


